
รายงานการประชุม “การจัดการความรู (KM) ประจําปงบประมาณ 2558” 
แผนท่ี 4 การบูรณาการงานวิจัย กับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ” 

ครั้งท่ี 2 / 2558 
วันท่ี 7 เมษายน 2558 ณ หองคลินิกวิจัย อาคาร 56 ช้ัน 2 คณะวิทยาการจัดการ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม 

1. อาจารย ดร.สมภูมิ แสวงกุล 
2. อาจารยธนิต  พฤกธรา 
3. อาจารยเอกพล เธียรถาวร 
4. อาจารยกัญภัส    อูตะเภา 
5. อาจารยปานแพร   บุณยพุกกณะ 
6. อาจารยสิริพร    มีนะนันท 
7. อาจารยพัชราภรณ   เลขยันต 
8. อาจารยพยนตธร สําเร็จกิจเจริญ 
9. อาจารยอิสรี ไพเราะ 
10. อาจารยก่ิงกาญจน พงษศิริ 
11. อาจารยธีรวัต ตระการภาสกุล 
12. นางสาวสรรกมล ทองกระจาง 
13. นายกาญจนมนัส หม่ืนสังข 

 
ผูติดภารกิจไมสามารถเขารวมประชุมได 
     1. อาจารยพรพิสิทธิ์ เลี้ยงอยู 
 
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
 อาจารย ดร.สมภูมิ แสวงกุล ทําหนาท่ีประธานในท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 : เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
ประธานแจงวา การประชุมครั้งนี้เปนการประชุมครั้งท่ี 2 ของสมาชิกแผนท่ี 4 “การบูรณาการ

งานวิจัย กับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ” หลังจากท่ีไดมีการประชุมเพ่ือพิจารณาคัดเลือกองค
ความรู ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของคณะ และมหาวิทยาลัย โดยท่ีประชุมมีมติเลือกองคความรู การบูรณา
การงานวิจัยกับการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ และตั้งชื่อกลุมในนามฝายวิจัยและบริการวิชาการ 
รวมถึงไดมีการอัพเดทขอมูลไปยังหนาเว็บไซตการจัดการความรูแผนท่ี 4 กลุมฝายวิจัยและบริการวิชาการแลว 
และครั้งนี้จะเปนการประชุมเพ่ือรวบรวมองคความรูจากการคนควาเพ่ิมเติม มาพิจารณาจัดใหเปนหมวดหมู 
และประมวลความรูเก่ียวกับองคความรูการบูรณาการงานวิจัย กับการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ  

มติท่ีประชุม  :  รับทราบ 

 



 

ระเบียบวาระท่ี 2 : เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 รายงานการประชุม “การจัดการความรู (KM) ประจําปงบประมาณ 2558” แผนท่ี 4 การบูรณาการ
งานวิจัย กับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ” ครั้งท่ี 1/2558 
 

มติท่ีประชุม  :  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1/2558 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 : เรื่องสืบเนื่อง 
 ไมมี 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 : เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 อาจารย ดร.สมภูมิ แสวงกุล ไดแจงตอท่ีประชุมวา จากการเขารวมรับการอบรมการจัดการความรู 
เรื่อง การบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการครั้งนี้ ทําใหสมาชิกไดรับความรูความ
เขาใจจากวิทยากรในแงมุมตางๆ ตั้งแตหลักการและความหมายของการบูรณาการ การวิจัยในรูปแบบท่ี
สามารถนําไปบูรณาการเชื่อมโยงกับการจัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ ในลักษณะตางๆ เพ่ือ
ปรับใชในแตละแขนงวิชา และขอใหสมาชิกทุกคนนําความรูท่ีไดในครั้งนี้ไปปรับใชกับการทํางาน รวมท้ัง
เผยแพรองคความรูใหมๆสูเพ่ือนรวมงาน นักศึกษา หรือสาธารณชน ตอไป   
  
 มตท่ีิประชุม  :  รับทราบ 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 : เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

อาจารย ดร.สมภูมิ แสวงกุล ไดแจงตอท่ีประชุมวา จากรวบรวมองคความรูจากการคนควาเพ่ิมเติม 
มาพิจารณาจัดใหเปนหมวดหมู และประมวลความรูเก่ียวกับองคความรูการบูรณาการงานวิจัย กับการเรียน
การสอน และการบริการวิชาการ ตองคํานึงถึงองคประกอบสําคัญท้ังสิ้น 5 ประการ ดังนี้ 

1. จัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการโดยเนนผูเรียนหรือผูรับบริการเปนศูนยกลาง โดยกระตุน

ใหผูเรียนและผูรับบริการกระตือรือรนมีสวนรวมในกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการบริการวิชาการ 

          2. สงเสริมใหผูเรียนและผูรับบริการไดทํางานเปนทีม โดยสงเสริมใหมีกิจกรรมกลุมลักษณะตางๆ ท่ี

หลากหลาย และไดมีโอกาสลงมือทํากิจกรรมตางๆ ดวยตนเอง 

3. จัดประสบการณตรงใหแกผูเรียนหรือผูรับบริการ ใหมีโอกาสไดเรียนรูจากสิ่งท่ีเปนรูปธรรม เขาใจ

งาย ตรงกับความเปนจริง สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันอยางไดผล และสงเสริมใหมีโอกาสไดปฏิบัติจริงจน

เกิดความสามารถและทักษะจนติดเปนนิสัย 

4. การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนหรือผูรับบริการเกิดความรูสึกกลาคิดกลาทํา โดย

สงเสริมใหผูเรียนมีโอกาส ท่ีจะแสดงออก ซ่ึงความรูสึกนึกคิดของตนเองตอสาธารณชน หรือ เพ่ือนรวมทีม เพ่ือ

เสริมสรางความม่ันใจใหเกิดข้ึนในตนเอง 



5. ปลูกฝงจิตสํานึก คานิยม และจริยธรรม ท่ีถูกตองดีงาม สามารถจําแนกแยกแยะความถูกตองดีงาม 

และความเหมาะสมได มีความกลาหาญทางจริยธรรม แกไขปญหาดวยปญญา และสามัคคี 

 สมาชิกในกลุม แผนท่ี 4 การบูรณาการงานวิจัย กับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ ไดเชิญ
ผูเชี่ยวชาญในการจัดการความรู เพ่ือทําหนาท่ีกลั่นกรององคความรูท่ีได โดยไดรับเกียรติจาก อาจารยปรเมษฐ 
แสงออน  ซ่ึงไดวิเคราะหประเด็นความรูท่ีไดจากการแสวงหาความรู  ดังนี้ 

1. จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนหรือผูเขารับบริการเปนศูนยกลาง 
2. สงเสริมใหผูเรียนหรือผูเขารับบริการเรียนรูการทํางานเปนทีม 
3. ใหผูเรียนหรือผูเขารับบริการเรียนรูการทํางานเปนทีม 
4. เพ่ิมความม่ันใจ กลาแสดงออกใหแกผูเรียนหรือผูรับบริการ 
5. ปลูกฝงจิตสํานึก  คานิยม และจริยธรรมท่ีถูกตองดีงาม 

พรอมท้ังประมวลและกลั่นกรองความรู จากการจัดการความรู การบูรณาการงานวิจัย กับการเรียนการสอน 
และการบริการวิชาการ  ประจําปงบประมาณ 2558 ใหเปนไปตามการจัดการความรูใหเปนระบบ 
 
  มตท่ีิประชุม  :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 : เรื่องอ่ืน ๆ 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประทีป วจีทองรัตนา ประธานในท่ีประชุม ขอใหสมาชิกในกลุมทุกคนมุงม่ัน 

ตั้งใจ ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มกําลังความสามารถ เพ่ือผลการปฏิบัติงานท่ีดีของคณะฯ ใน

ดานงานวิจัยและงานบริการวิชาการ   

 
ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
             (นายกาญจนมนัส หม่ืนสังข) 
         ผูบันทึกการประชุม 
 
 
      
 
      
                 (อาจารยพรพิสิทธิ์  เลี้ยงอยู) 
                ผูตรวจรายงานการประชุม 



ภาพกิจกรรม 
 

 



 
 

 
 

 

 
 



 

 
 

 


